Créer sa Société en Irlande :
Le Guide Stratégique pour Non-Résidents

Surmonter I'exigence de résidence EEE et structurer votre
Private Company Limited by Shares (LTD).

www.societe-france-irlande.com

Temps de lecture : 5 min | Document confidentiel
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L’ Objectif

Créer une Private Company Limited

by Shares (LTD) sans résider sur place.
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L’Obstacle

L'obligation Iégale de nommer au moins
un directeur reésident dans I'Espace
Economique Européen (EEE).
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La Réalite

Sans justificatifs de résidence U.E.,
l'immatriculation est bloquée.
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Deux Clés pour Ouvrir la Porte de I’'Europe

Option1:
La Solution Humaine La Solution Financiere
* Intégrer un Director Non-Executive. . ST * Mettre en place un Section 137 Bond.
- Mots-clés : Confiance, Gratuité. Situation Actuelle - Mots-clés : Assurance, Autonomie.
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Option 1: Le Director Non-Executive

© Profil : Un résident d'un pays de I'U.E.
£ (Conjoint, membre de la famille, ami).
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. *— Pouvoir : Aucun pouvoir de gestion,

COMPANY “SA\ ’; *— de gouvernance ou de signature.

OPERATIONS

.a Risque : Non concerné par les actes de
gestion. Ne peut étre tenu responsable
des difficultés de la société.
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Le Mécanisme de Protection : UAgreement

Formaliser et officialiser
I'absence de role et de
responsabilité du
Director non-executive.

Attester que la réelle
responsabilité incombe
au réel dirigeant.

Un template personnalisable est requis pour cette étape.

X

Note : Ce document est la clé de |a'SEEurite juridique pour votre proche.
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Option 2 : Le Section 137 Bond

Définition : Une police d'assurance
qui remplace le directeur résident.
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Valeur Couverte : Garantit le
paiement d'amendes potentielles a
hauteur de 2 000 €.

Durée : Valable 2 ans (renouvelable).

Condition : Obligatoire si aucun
directeur EEE n'est nommé.
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Quelle Solution Choisir ?

Director Non-Executive Section 137 Bond

Avantage : Gratuit. Avantage : Autonomie totale (pas

besoin de tiers).

Cout : Prime d'assurance
confiance en UE. (couverture de 2 000 €).

Pre-requis : Avoir un proche de

Formalité : Signature d'un Formalité : Renouvellement tous les
Agreement. 2 ans.

Idéal pour : Ceux qui ont un réseau Idéal pour : Entrepreneurs

familial en Europe. indépendants sans contacts locaux.
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La Feuille de Route : De I'Idee a I'Immatriculation
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/ Enregistrement

Une fois la question de la résidence réglée, le processus est linéaire.
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Domiciliation et Enregistrement

Etape 2 : Domiciliation

® Exigence : Une adresse physique en Irlande
est impérative (Registered Office).

® Solution : Recours possible a des sociétés
de domiciliation.

Etape 3 : Enregistrement (CRO)

® Systeme : Demande en ligne via le systeme
CORE.

® Données requises : Nom de la société, objet
social, liste des actionnaires et directeurs.
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I’Identifiant Fiscal : PPS Number vs Formulaire VIF

® LaRegle : Un numéro PPS (Personal

Avez-vous un PPS Number Public Service number) est généralement

irlandais ? requis pour tout directeur.

® LAlternative Non-Résident : Si vous
n'avez pas de PPS, vous devez utiliser le
Formulaire VIF (ou VIN).

® Context : Cette procédure est spécifique
pour les directeurs étrangers sans
historique en Irlande.




L’Ouverture du Compte Bancaire et le Capital

Banques en llgne / Fintech Banques Traditionnelles (AIB, Bol)
Ouverture possible a distance Exigent souvent une présence

(sans se déplacer). physique au guichet.

| Capital Social ; Pas de minimum & déposer. Capital nominal souvent défini & 100 €. |




Delais et Récapitulatif

8 a 10 Jours Ouvrables (Processus Complet)

FIN

RAPPEL IMPERATIF

Sans Directeur Resident EEE ou Bond de 2 000 €,
I'immatriculation est impossible.
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Ressources et Liens Utiles

Bond Provider : Neotoria (Lien vers le produit Bond non-resident).

Portail d’Enregistrement : Companies Registration Office (CRO) /
CORE System.

Documents Juridiques : Template d’Agreement pour Director
Non-Executive (a personnaliser).

Formulaires : Formulaire VIF/VIN pour les directeurs sans PPS.
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L’Irlande est ouverte
a votre entreprise.

Vous avez la structure. A vous de développer le business.
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